Menimbang : a. bahwa dalam rangka optimalisasi perlindungan para
pekerja di Kabupaten Cianjur, maka dipandang perlu

Mengingat

BUPATI CIANJUR
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI CIANJUR

NOMOR 122 TAHUN 2022

TENTANG
KEPESERTAAN JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERJAAN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI CIANJUR,

mengatur pelaksanaan jaminan
kertenagakerjaan secara optimal;

b. bahwa untuk melaksanakan Instruksi Presiden Nomor
2 Tahun 2021 tentang Optimalisasi Pelaksanaan
Program Jaminan Sosial Ketenagakerjaan, Pemerintah
Kabupaten Cianjur perlu menetapkan regulasi untuk
menjamin kepastian hukum penyelenggaraan Program

Jaminan Sosial Ketenagakerjaan;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b,
menetapkan Peraturan Bupati tentang Kepesertaan

Jaminan Sosial Ketanagakerjaan.

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 39, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4729);

2. Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2004 tentang Sistem
Jaminan Sosial Nasional (Lembaran Negara Republik

Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4456);

3. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2011 tentang Badan
Penyelenggara Jaminan Sosial (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor

Indonesia

Indonesia Tahun 2004 Nomor 150,

Tambahan Lembaran Negara Republik
Nomor 5256);


























































h BAB VIII
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 31
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Cianjur.

Ditetapkan di Cianjur

pada tanggal 21 November 2022
BUPATI CIANJUR,

ttd/cap

HERMAN SUHERMAN

Diundangkan di Cianjur
pada tanggal 22 November 2022
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN CIANJUR,




